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Publisert i EØS-tillegget nr. 12, 11. mars 2010 

 

EØS-KOMITEE�S BESLUT�I�G 

nr. 160/2009 

av 4. desember 2009 

om endring av protokoll 31 til EØS-avtalen om samarbeid på særlige områder 

utenfor de fire friheter 

EØS-KOMITEEN HAR – 

 

under henvisning til avtalen om Det europeiske økonomiske samarbeidsområde, 

endret ved protokollen om justering av avtalen om Det europeiske økonomiske 

samarbeidsområde, heretter kalt ”avtalen”, særlig artikkel 86 og 98, og 

 

på følgende bakgrunn: 

 

1) Avtalens protokoll 31 er endret ved EØS-komiteens beslutning nr. 92/2009 av 

3. juli 2009(
1
). 

 

2) Samarbeidet mellom avtalepartene bør utvides til også å omfatte 

rådsforordning (EF) nr. 2062/94 av 18. juli 1994 om opprettelse av et 

europeisk kontor for sikkerhet og helse på arbeidsplassen(
2
), som endret ved 

rådsforordning (EF) nr. 1643/95(
3
), 1654/2003(

4
) og 1112/2005(

5
). 

 

3) Avtalens protokoll 31 bør derfor endres for å gjøre et slikt utvidet samarbeid 

mulig fra 1. januar 2010 – 

 

BESLUTTET FØLGENDE: 

 

Artikkel 1 

 

I avtalens protokoll 31 artikkel 5 etter nr. 10 skal nytt nr. 11 lyde: 

 

”11. a) EFTA-statene skal delta fullt ut i Det europeiske kontor for sikkerhet 

og helse på arbeidsplassen, heretter kalt ”kontoret”, opprettet ved 

følgende fellesskapsrettsakt: 

 

– 31994 R 2092: Rådsforordning (EF) nr. 2062/94 av 18. juli 1994 

om opprettelse av et europeisk kontor for sikkerhet og helse på 

arbeidsplassen (EFT L 216 av 20.8.1994, s. 1), endret ved: 

 

                                                           

(
1
) EUT L 277 av 22.10.2009, s. 47, og EØS-tillegget til EUT nr. 56 av 22.10.2009, s. 25. 

(
2
) EFT L 216 av 20.8.1994, s. 1. 

(
3
) EFT L 156 av 7.7.1995, s. 1. 

(
4
) EUT L 245 av 29.9.2003, s. 38. 

(
5
) EUT L 184 av 15.7.2005, s. 5. 
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– 31995 R 1643: Rådsforordning (EF) nr. 1643/95 av 29. juni 

1995 (EFT L 156 av 7.7.1995, s. 1), 

 

– 32003 R 1654: Rådsforordning (EF) nr. 1654/2003 av 

18. juni 2003 (EUT L 245 av 29.9.2003, s. 38), 

 

– 32005 R 1112: Rådsforordning (EF) nr. 1112/2005 av 

24. juni 2005 (EUT L 184 av 15.7.2005, s. 5). 

 

b) EFTA-statene skal bidra finansielt til virksomheten omhandlet i 

bokstav a) i samsvar med avtalens artikkel 82 nr. 1 bokstav a) og 

protokoll 32. 

 

c) EFTA-statene skal delta fullt ut i kontorets styre med de samme 

rettigheter og forpliktelser som EU-medlemsland, men uten 

stemmerett. 

 

d) EFTA-statene skal innen seks måneder etter at EØS-komiteens 

beslutning nr. 160/2009 av 4. desember 2009 er trådt i kraft, informere 

kontoret om de elementene som er hovedbestanddeler i deres nasjonale 

informasjonsnett for sikkerhet og helse på arbeidsplassen, som fastsatt i 

artikkel 4 i forordning (EØF) nr. 2062/94, med senere endringer. 

 

e) EFTA-statene skal særlig, innen tidsrommet fastsatt i bokstav d), 

utpeke de institusjoner som skal samordne og/eller oversende 

opplysningene som skal gis på nasjonalt nivå til kontoret. 

 

f) EFTA-statene skal også underrette kontoret om de institusjoner 

innenfor deres territorium som vil kunne samarbeide med kontoret med 

hensyn til enkelte emner av særlig interesse og dermed fungere som 

emnesenter i nettverket. 

 

g) Innen tre måneder etter å ha mottatt informasjonen nevnt i bokstav d), 

e) og f), skal kontorets styre vurdere hovedbestanddelene i nettet på 

bakgrunn av EFTA-statenes deltakelse. 

 

h) Kontoret skal være en juridisk person. Det skal hos alle parter i avtalen 

nyte godt av den mest omfattende rettsevne som tillates juridiske 

personer i henhold til deres nasjonale lovgivning. 

 

i) EFTA-statene skal la De europeiske fellesskaps protokoll om 

privilegier og immunitet få anvendelse på kontoret. 

 

j) Som unntak fra artikkel 12 nr. 2 bokstav a i arbeidsvilkårene for andre 

ansatte i De europeiske fellesskap som fastsatt i rådsforordning (EØF, 

Euratom, EKSF) nr. 259/68(
6
) kan borgere i EFTA-statene som har 

                                                           

(
6
) EFT L 56 av 4.3.1968, s. 1. 
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fulle borgerrettigheter, ansettes på kontrakt av kontorets 

administrerende direktør. 

 

k) I samsvar med avtalens artikkel 79 nr. 3 får avtalens del VII 

(bestemmelser om organene) anvendelse på dette nummer. 

 

l) Europaparlaments- og rådsforordning (EF) nr. 1049/2001 av 30. mai 

2001 om offentlig tilgang til Europaparlamentets, Rådets og 

Kommisjonens dokumenter(
7
) skal for anvendelsen av forordning (EF) 

nr. 2062/94 også få anvendelse på alle kontorets dokumenter som også 

berører EFTA-statene.” 

 

Artikkel 2 

 

Denne beslutning trer i kraft dagen etter at EØS-komiteen har mottatt alle meddelelser 

etter avtalens artikkel 103 nr. 1(
∗
). 

 

Den får anvendelse fra 1. januar 2010. 

 

Artikkel 3 

 

Denne beslutning skal kunngjøres i EØS-avdelingen av og EØS-tillegget til Den 

europeiske unions tidende. 

 

Utferdiget i Brussel, 4. desember 2009. 

For EØS-komiteen 

O.H. Sletnes 

Formann 
 

                                                           

(
7
) EFT L 145 av 31.5.2001, s. 43. 

(
∗
) Forfatningsrettslige krav angitt. 


